dell’'Unione europea ) dell’'Universita
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Finanziato J Ministero L ItaliadOmani E“EBIEJIIXEXRSITA

DI RIPHESA £ RESILIENZA CALABRIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 (uno) INCARICO DI COLLABORAZIONE SCIENTIFICA
OCCASIONALE DA ATTIVARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO PRIN PNRR 2022 - P2022XJYLB - “Telling the Territory.
The Documentary Production of Local Television Broadcasters in Calabria and Apulia (1974-2004)” - CUP

H53D23009360001
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO lo Statuto dell’Universita della Calabria;

VISTO il Regolamento di Ateneo dell’Universita della Calabria;

VISTO il Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
dell’Universita della Calabria;

VISTO il Regolamento per incarichi al personale esterno all’Ateneo
dell’Universita della Calabria, emanato con D.R. n. 246 del 11/02/2013;

VISTO il D.R. n. 174 del 09/02/2017 con il quale & stata disposta la sospensione
dell’efficacia dell’art. 7, comma 4, del Regolamento di Ateneo in materia
di “Affidamento incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Universita della Calabria”;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 recante modifiche e integrazioni al
D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001;

VISTA la Legge 6/11/2012, n. 190, con cui sono state emanate le disposizioni per

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
Pubblica Amministrazione;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle P.A.” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” in
cui all’'art 1 comma 303 e previsto che “a decorrere dall'anno 2017 gli atti
e i contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, stipulati dalle universita statali non sono soggetti al controllo
previsto dall'articolo 3, comma 1, lettera f-bis), della legge 14 gennaio
1994, n. 20”;

VISTO il “PTPCT - Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza” dell’Universita della Calabria;
VISTO il D.P.R. n. 62/2013 con il quale & stato emanato il Codice di
Comportamento dei Dipendenti Pubblici;
VISTO il Regolamento UE 2016/679 — Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dipartimento di Scienze Settore Amministrazione e Contabilita Settore Didattica Settore Ricerca
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Dati (RGPD);

il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”;

il Bando Prin 2022 PNRR - Decreto Direttoriale n. 1409/2022 e le Linee guida
per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori degli interventi PNRR
in Italia di cui il Ministero dell'Universita e della Ricerca € amministrazione
titolare

il Progetto di Ricerca di rilevante Interesse Nazionale (PRIN) Progetto PRIN
PNRR 2022 - P2022XJYLB - “Telling the Territory. The Documentary
Production of Local Television Broadcasters in Calabria and Apulia (1974-
2004)” - CUP H53D23009360001, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — di cui e responsabile scientifico UNICAL il Prof. Daniele
Dottorini;

la nota prot. n. n. 100537 del 13.04.2025 con la quale il Prof. Daniele
Dottorini, in qualita di responsabile scientifico UNICAL del Progetto di
Ricerca di rilevante Interesse Nazionale (PRIN) Progetto PRIN PNRR 2022

- P2022XJYLB - “Telling the Territory. The Documentary Production of
Local Television Broadcasters in Calabria and Apulia (1974-2004)” - CUP
H53D23009360001, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU, chiede I'attivazione del procedimento volto al conferimento di n. 1
(uno) Incarico di collaborazione scientifica occasionale a personale
esterno all’Universita della Calabria, della durata di 7 (sette) mesi e di
importo pari a € 18.000,00 (diciottomila euro) lordi, comprensivo di tutti
gli oneri fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore e
dell’lamministrazione, al fine di portare a termine la seguente attivita:
“Raccolta, analisi e studio dei materiali raccolti nell’ambito dell’attivita di
ricerca. Collaborazione alla realizzazione della pubblicazione e dei
documentari (output della ricerca). Collaborazione e supporto all’attivita

di promozione dei risultati della ricerca”;

I’Avviso di interpello interno Determina dirigenziale RU 163 del 2.4.2025,
con scadenza 9 aprile 2025, finalizzato a verificare la presenza di
personale tecnico- amministrativo, in possesso delle necessarie
competenze per lo svolgimento delle attivita ivi indicate;

CONSIDERATO che il succitato interpello e andato deserto;

ACCERTATA
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I'esistenza della copertura finanziaria per un importo complessivo di €
18.000,00 (diciottomila euro), comprensivo di tutti gli onerifiscali, previdenziali ed
assistenziali a carico del collaboratore e dellamministrazione, nell’ambito del
Progetto di Ricerca di rilevante Interesse Nazionale (PRIN) Progetto PRIN
PNRR 2022 - P2022XJYLB - “Telling the Territory. The Documentary
Production of Local Television Broadcasters in Calabria and Apulia (1974-
2004)” - CUP H53D23009360001, finanziato dall’Unione europea —Next
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Generation EU, di cui & Responsabile Scientifico il prof. Daniele Dottorini
(vincolo n. 1116 del 14.04.2025);

RITENUTO necessario ricorrere temporaneamente a elevate professionalita esterne
per lo svolgimento delle attivita di cui sopra alle quali non si puo far fronte
con il personale in servizio;

CONSIDERATA la necessita di procedere in merito;

EMANA

il seguente Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di N. 1 (uno) incarico di
collaborazione individuale, con contratto di lavoro autonomo per una collaborazione scientifica occasionale a personale
esterno, della durata di 7 (sette) mesi.

Articolo 1

Oggetto dell’incarico
L'oggetto dell’'incarico e il seguente: “Raccolta, analisi e studio dei materiali raccolti nell’lambito dell’attivita di
ricerca. Collaborazione alla realizzazione della pubblicazione e dei documentari (output della ricerca).
Collaborazione e supporto all’attivita di promozione dei risultati della ricerca” all'interno del Progetto di Ricerca di
rilevante Interesse Nazionale (PRIN) Progetto PRIN PNRR 2022 - P2022XIJYLB - “Telling the Territory. The Documentary
Production of Local Television Broadcasters in Calabria and Apulia (1974-2004)” - CUP H53D23009360001, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

Nello specifico, la prima parte dell’incarico sara dedicata alla raccolta e analisi di materiali di ricerca sotto la
supervisione del responsabile scientifico del progetto.

La seconda parte dell’incarico vertera sulla collaborazione nella diffusione dei risultati della ricerca: organizzazione di
un convegno che riunira studiosi ed esperti del settore; editing di un testo collettivo che raccogliera gli studi e le
ricerche relative ai risultati della ricerca; realizzazione di quattro documentari prodotti dalle unita di ricerca coinvolte.

Articolo 2

Durata ed importo dell’incarico
L’incarico si estendera su un periodo di 7 (sette) mesi. Il compenso lordo complessivo dell’incarico & determinato in €
18.000,00 (diciottomila euro). Tale importo &€ comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico
del collaboratore e dell’lamministrazione.
In considerazione della durata del contratto, pari ad 7 (sette) mesi, il pagamento del compenso avverra in rate mensili.

Articolo 3

Requisiti per 'ammissione alla selezione
Per 'ammissione alla selezione i/le candidati/e dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione alla selezione di cui al presente Awviso, dei seguenti requisiti: Laurea
magistrale (o laurea vecchio ordinamento) nell’Area 10-CUN. Inoltre, il curriculum vitae et studiorum dovra essere
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idoneo allo svolgimento dell’attivita di ricerca oggetto del bando. Il CV presentato dovra essere in formato europeo.
I/Le candidati/e dovranno aver maturato esperienza nell’ambito di studi ed indagini nelle materie oggetto del bando.
Ulteriori requisiti richiesti per la selezione:

e cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla selezione, inoltre: a) i familiari dei
cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; b) i cittadini di paesi terzi che siano titolari del
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria.

e godimento dei diritti civili e politici;

e idoneita fisica necessaria a svolgere |'attivita prevista;
e inesistenza a proprio carico di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

e inesistenza di rapporti di dipendenza dall’Universita della Calabria e di contratti di collaborazione in corso con
la stessa o I'impegno a rinunciare, nel caso di vincita della selezione, ad un eventuale pre-esistente rapporto;
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n 3.
I/Le candidati/e sono ammessi/e alla selezione di cui al presente Avviso con riserva.

Il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali si riserva la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali puo disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione
dei/lle candidati/e dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali € impegnato a promuovere e garantire politiche di inclusione. Il
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al
lavoro e il trattamento sul lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 165/2001. Il Dipartimento garantisce di procedere a sostegno della
partecipazione di donne e giovani, anche in coerenza con quanto previsto dal decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 (c.d.
Decreto Semplificazioni), modificato dalla legge di conversione 29 luglio 2021, n. 108, relativamente alla gestione del PNRR.
Garantisce, inoltre, il rispetto del principio del “Do No Significant Harm” (DNSH).

Articolo 4

Modalita e termini di presentazione della domanda
La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, da redigere in carta semplice in conformita allo schema
esemplificativo (Allegato A al presente Avviso), reperibile sul Portale Amministrazione Trasparente di Ateneo, sezioni
Bandi di “Concorsi/Selezioni Pubbliche” all’indirizzo
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_tc-5_concorsiselezioni-pubbliche.html
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e sottoscritta dal/la candidato/a, dovra pervenire al Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 29/04/2025.

Le domande pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione.

La domanda di partecipazione alla selezione, unitamente alla documentazione prevista dal presente articolo e dal
bando, dovra essere trasmessa esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), dal proprio indirizzo di
PEC personale all'indirizzo dipartimento.spes@pec.unical.it (non sara ritenuta valida la domanda inviata da un
indirizzo di posta elettronica non certificata o trasmessa da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla
propria). La domanda e la relativa documentazione dovranno pervenire esclusivamente in formato PDF, avendo cura
di farne un’unica scansione, in modo tale da allegare un unico file. La domanda e gli allegati fatti pervenire mezzo PEC
dovranno essere in formato non modificabile e non devono contenere codici per aprire i file. L'invio della domanda
tramite PEC dovra essere effettuato esclusivamente dall’indirizzo PEC personale del/la candidato/a.

Nell’'oggetto della PEC dovra essere indicata la dicitura “(Cognome e Nome) - Selezione collaborazione individuale
PRIN PNRR 2022 - P2022XJYLB - CUP H53D23009360001".

La domanda, debitamente sottoscritta, deve essere corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione della quale si fornisce modello esemplificativo (Allegato B alla presente Awviso). In essa il/la

candidato/a dovra specificare, in modo analitico e preciso, oltre al possesso dei requisiti di cui al precedente art. 3,

ogni elemento utile ai fini della valutazione;

2) curriculum formativo e professionale datato e firmato (in formato europeo);

3) Pubblicazioni scientifiche;

4) Ogni elemento utile alla valutazione, ed in particolare ai titoli valutabili indicati al successivo art. 6 (CV; Dottorato di
ricerca in discipline cinematografiche; Master di | e Il livello, purché attinenti al tema della ricerca; Pubblicazioni
scientifiche; Significativa esperienza nel settore oggetto della ricerca);

5) fotocopia di un valido documento di identita.

Il possesso dei titoli puo essere comprovato contestualmente all’istanza di ammissione al concorso, anche tramite
autocertificazione ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui al D.P.R. n. 445/2000, rispettivamente
artt. 46 e 47 (Allegato B).

Il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, in ogni fase della procedura, si riserva la facolta di accertare la veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorieta rese dai/lle candidati/e partecipanti ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.

Il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del domicilio da parte del/lla candidato/a partecipante oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso ha valenza di piena
accettazione delle condizioni e delle norme in esso riportate, nonché di piena consapevolezza della natura autonoma
del rapporto lavorativo, oggetto del presente Avviso.

Articolo 5
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Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice verra nominata dal Direttore del dipartimento di Scienze Politiche e Sociali nel rispetto
delle vigenti disposizioni in materia. La nomina & resa pubblica sul Portale Amministrazione Trasparente di Ateneo,
sezioni Bandi di “Concorsi/Selezioni Pubbliche” all'indirizzo:
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-5 concorsiselezioni-pubbliche.html.

Articolo 6
Modalita della selezione
La procedura di valutazione comparativa & per titoli.
La Commissione giudicatrice, in sede di riunione preliminare, definisce i criteri generali per la valutazione.
Saranno valutati il cv, i titoli posseduti, le conoscenze acquisite e le esperienze maturate sugli argomenti oggetto
dell’incarico.

Il punteggio, ai fini della valutazione globale, & espresso in 30/30.

I titoli valutabili sono i seguenti: CV; Dottorato di ricerca in discipline cinematografiche; Master di | e Il livello, purché
attinenti al tema della ricerca; Pubblicazioni scientifiche; Significativa esperienza nel settore oggetto della ricerca.

La selezione per l'incarico si intende superata con un punteggio minimo di 21 punti su 30.

Il possesso dei titoli puo essere comprovato contestualmente all’istanza di ammissione al concorso, ovvero secondo
le forme di legge con autocertificazione ovvero con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui al D.P.R. n.
445/2000, rispettivamente artt. 46 e 47 (Allegato B).

La selezione si riterra validamente espletata anche in presenza di una sola domanda giudicata ammissibile.

Ogni eventuale comunicazione inerente lo svolgimento della selezione verra effettuata mediante avviso pubblicato su
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/ nell’apposita sezione dedicata al bando.

La Commissione stilera i verbali dei propri lavori e la graduatoria di merito, in ordine decrescente, secondo la
valutazione complessiva. Sara dichiarato/a vincitore/rice il/la primo/a candidato/a utilmente collocato/a. A parita di
merito avra la precedenza il/la candidato/a piu giovane di eta.

La graduatoria di merito sara utilizzata, in caso di rinuncia del/la vincitore/rice, di mancata accettazione o di risoluzione
del contratto, al fine del conferimento dell'incarico al/la candidato/a idoneo/a collocato/a in posizione
immediatamente successiva secondo I'ordine di graduatoria.

La valutazione non da luogo a giudizi di idoneita.

Gli atti relativi alla selezione e la graduatoria di merito con I'individuazione del/la vincitore/rice saranno approvati
mediante apposito provvedimento del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Universita della
Calabria.

Articolo 7
Pubblicazione esito della valutazione
L’esito della valutazione verra reso pubblico sul Portale Amministrazione Trasparente di Ateneo, sezioni Bandi di
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“Concorsi/Selezioni Pubbliche” all'indirizzo: https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-
5 _concorsiselezioni-pubbliche.html

Articolo 8

Conferimento dell’incarico, trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo
Il/la candidato/a dichiarato/a vincitore/trice sara invitato/a a stipulare un contratto di prestazione d’opera di diritto
privato con il quale sara obbligato/a a fornire I'attivita di cui al presente bando. Il contratto verra stipulato con il
Direttore di Dipartimento e non dara luogo a dirittiin ordine all’accesso nei ruoli di questa Universita. Uno stesso soggetto
non puo essere titolare, contemporaneamente, di piu di un incarico presso I’Universita della Calabria.
Il contratto si risolve automaticamente per inadempimento degli obblighi da esso derivanti.

La prestazione, oggetto dell’incarico, si configura come contratto d'opera ai sensi dell'art. 2222 e segg. del Codice
Civile, ed il regime fiscale al quale verra assoggettato I'incarico & strettamente connesso alla posizione giuridica del
vincitore. Qualora il/la vincitore/trice non svolga un’attivita abituale e preminente strettamente connessa alla
prestazione oggetto dell’incarico di cui al presente bando, il regime fiscale, previdenziale e assicurativo sara quello
previsto dalla vigente normativa, nella fattispecie il compenso per la prestazione di che trattasi, ai fini del trattamento
fiscale e previdenziale, rientra tra i redditi diversi di cui all’art. 67 comma 1 lettera L) del TUIR (D.P.R. 917/86) e
successive modificazioni ed integrazioni e sara pertanto assoggettato all'imposta sul reddito (IRPEF) con
I’effettuazione di una ritenuta d’acconto del 20% all’atto della corresponsione del compenso ai sensi dell’art. 25 del
DPR 600/73 e al contributo previdenziale INPS gestione separata, per compensi superiori a 5.000,00 euro, ai sensi
dell’art. 2 commi 26 e seguenti della legge 335/1995 e successive modificazioni ed integrazioni e dell’art. 44 comma 2
della Legge 326/2003.

Qualora il/la vincitore/trice sia un/a lavoratore/trice autonomo/a che svolge un’attivita abituale e preminente
strettamente connessa alla prestazione alla quale si obbliga con il contratto di cui al presente bando, lo/la stesso/a sara
obbligato/a, in quanto titolare di partita IVA, ad emettere regolare fattura e I’Ateneo avra il solo obbligo di adempiere,
in qualita di sostituto di imposta, al versamento all’Erario delle ritenute d’acconto I.R.P.E.F., senza porre in essere
alcun adempimento previdenziale ed assistenziale.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nel regolamento
citato nelle premesse.

[l/1a vincitore/trice & tenuto/a ad osservare le disposizioni contenute nel codice di comportamento dei dipendenti
pubblici dell’Universita della Calabria, emanato con D.R. n° 2653 del 23/12/2014, adottato in attuazione del combinato
disposto dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n° 165/2001 e del D.P.R. n. 62/2013. La violazione degli obblighi derivanti
dal predetto codice costituisce clausola di risoluzione del contratto.

Articolo 9

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio dl 27 aprile 2016), si informano i/le candidati/e che il trattamento dei dati personali da essi/e
forniti in sede di partecipazione al concorso o, comunque, acquisiti a tal fine dall’Universita della Calabria é finalizzato
unicamente all’espletamento delle attivita concorsuali ed avverra a cura di quanti preposti al procedimento
concorsuale, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & necessario per verificare i
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requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione puo precludere tale verifica.

Ai/lle candidati/e sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento,
nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste all’Universita della Calabria.

Gli/Le interessati/e che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento hanno diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & raggiungibile al seguente indirizzo: rod@unical.it.

Un’informativa piu dettagliata e disponibile all’indirizzo: https://www.unical.it/privacy/.

Articolo 10
Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge n. 241 del 7 agosto 1990, il responsabile del procedimento di cui alla presente procedura
comparativa e il dott. Vincenzo Giacco — Settore Amministrazione, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
dell’Universita della Calabria, Ampliamento Polifunzionale, 87036 Arcavacata di Rende (CS), e-mail:
vincenzo.giacco@unical.it - Tel. 0984.493230.

Articolo 11

Pubblicazione, Pubblicita e Trasparenza
Il presente Avviso viene pubblicato sul Portale Amministrazione Trasparente dell’Universita della Calabria, sezioni
Bandi di “Concorsi/Selezioni Pubbliche” all’indirizzo: https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-
5 _concorsiselezioni-pubbliche.html, sull’Albo Ufficiale di Ateneo all’indirizzo https://titulus-unical.cineca.it/albo/ e sul
portale per il reclutamento InPA all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/

Articolo 12

Normativa di riferimento
Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, valgono, in quanto applicabili, le disposizioni previste dalla
normativa citata nelle premesse del presente provvedimento, nonché le leggi e regolamenti vigenti in materia.

Rende, 14/04/2025

IL DIRETTORE
(Prof. Ercole Giap Parini)

Ercole Giap

Parini

14.04.2025
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